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ون ے والے ہ  الات رکھن  ن 

 
ے ج
ن 
دمات ی  وعات اور ح 

 
ودہ مصن ل    سروسز/موح  ن دب  کو ی  چال 

 
ودہ صورن ے کے عمل کے کی موح 

 
کرن
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ون کسی ہ  ں سے  ں۔ ان می  ی  ک ہ  ر اب  ٹ 

 
کا ) کے ی غ وگا۔(آپ  چکم ہ 

 
ر مست ٹ 

 
ار غ  کاروب 

ا. 1 ڈب  ی ن 
ٓ
ی ٹ:ا  اور مارک

 

 

 

ا   ڈب  ی ن  ےآ ک   کا مطلب ہ  وعات ب  کہ 
 
کی مصن و آپ  ں ح  ی  ی ٹ وہ لوگ ہ  ں اور مارک ی  ے ہ  ن  ہ  ا ا ح  کرب  ار آپ  کاروب  کا  دی ں گے۔ اب ک س طرح  رب 

 
دمات خ ا ح 

ھا  ااج  ڈب  ی ن 
ٓ
صون   ا

اب مت  کامن  کارو اب ک  ی  ان  ن 
 
کی دسن ی ٹ  ن کہ مارک ے ج  اد ہ  ن 

 
ن کی ی  کے  داری  ای ن  کی ب  ے  صون 

اری مت  یب 
 
ان س 
 
ے۔ ی ن  ہ 

کا دورہ                                                                                                           ازار  ال: ب  ن 
 
ن ادلہ ج  ۔ی 
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ں۔ ) کاروب اری اس سے مرادکت ی  ں ہ  ی 

ں مہاری  می 
وعی ہ 

 
رور  موص

 
کی ض ن وں  وں صلاخن 

 
مار اور عملی دون کہ ہ  ں  ی  ے ہ  ن 

ی  ا م ح 
ا ہ  کن  ے(۔  ی ٹ  یت ہ  مارک

م ح  
ا ہ  کن  ے۔  رورت ہ 

 
ھی ض کی ت  وں 

 
کی مہارن ی ٹ  م ج 

 
ت س من 

 
ں ٹ زن می 

ں؟ ہ  ی 
 
ای کی ح  ار  ن  کی سے ی  وعات 

 
اری مصن ے معن 

لن  کس طرح کے  کہ  ں  ی  ے ہ  ن 
ی  ا

ا مع رکھن  م ری کارڈ ج 
م اہ  اکہ ہ  ے ب  ار کے  ہ  کا کاروب  ع 

 
اق م ب ات من 

دازہ لگا سکے۔ شب سے اہ  کہاب  ا  ن ہ   کن 
 
ت م ای  ی ٹ   یہ  ںمارک ی  ے ہ  ن 

ی  ا مارے کہ   کو ح  ہ 

ے ہ   ڈ رہ  ا ڈھوب  کن  ن  ی 
 
ماری صارف ا لوگ ہ  کن  ں؟  و  سروسزی 

 
ا مصن ےب  کی طلب رکھن  اس  عات  مارے ب  کہ ہ  ں گے  ی 

 
ای ن  کی سے ی  کو ن ہ  م لوگوں 

ں؟ ہ  ی  ہ 

ود وہ وعات موح 
 
ا مصن اء ب  ن 

 
ں اس ی  مارا ہ  ں؟ ہ  ی  ے ہ  ن  ہ  ا و وہ ح  مر/گاہ کح 

و   کسی  گےکون ہ 
مارا سامان  ؟ ب  ی ٹہ  گا؟  مارک ے 

 
کی سے آن ں   تمی 

ی ت مح
 
ر سخ : ہ 

ا روز کاروب  ا۔  کرب  کام  ل طور ٹ ر 
ق 
ر آپ ٹ ر مست 

 
ادہ ٹ ا زب  کماب  ی سہ  ں ی  خصر ر می 

 
ہ امت ا آپ روزان  کن  ے۔  ل ہ  کھو ار  کاروب  ا  ن  ےی  ا لوگ ن  کن  ں؟  ی  ھروسہ ہ  آپ ٹ ر ت 

ا آپ کن  ں؟  ی  ے ہ 
اری ٹ ر   کرسکن  ا اکسی معن  ل  سروسڈکٹ ب 

ق 
ں؟مست  ی  ے ہ 

 
کرن ت 

 
روخ
 
 طور ٹ ر ق

ن ال
 
ن ادلہ ج  ی 
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کو ای   ن  آپ 
 
کن ے  لن  ے کے 

 
کرن روع  ار س  کاروب  ا  ی س ےن  کیی  رورت وں 

 
ے  ض

 
کرن عمال 

ی سہ است  و ی  ے ح 
لن  ے کے 

 
کرن روع  ار س  کاروب  ا  ن  ے؟ آپ ای  ہ 

کا سرمان ہ ں اسے آپ  ی  ں۔   (Capital)ہ  ی  ے ہ  رکہن  ار ٹ ر  اکٹ  ع کاروب 
 
وق
 
کی ن م  اتآپ 

 
کم رق ہت  ی سے پ 

 
ے لگت وہ  ے ، ح  ا ہ  کو ملن  ع آپ 

 
اق ، من 

ی ی م  وہ 
 
ی عظ ا ہ  کرب  روع  ار س  کاروب  ے 

 
ھون ے۔ ج  ن  ہ  ا ا ح  کرب  عمال 

ے است  لن  ے کے 
 
کو ٹ ڑھان ار  کاروب  ے 

ن  ی  کو ا رٹ ر آپ 
ٹ 
 
ور ان ن 

راد ز )  ی 
 
اری اق ے ( کاروب  لن  کے 

 
 
ر لوگ ضرف ا

 
ادہ ٹ ے۔ زب  ا ہ  ی ت رکھن 

 
ن دی جی  ں۔ کلن  ی  ے ہ  ن  ہ  ا ا ح  کرب  روع 

سے وہ س  ج  ں  ی  ے ہ 
 
کرن ں ب ات  ار کے ب ارے می  کاروب  ے س 

 
کرن روع  س 

کری ں۔ ور 
 
ٹ زوں ٹ ر غ ں اور ان خ  ت لی 

 
ھ وق کج  ہلے   سے پ 

ن ادلہ ک  ی  ال: اب  ن 
 
عمال سے  ج

ارٹ کے است  ے والےح 
 
ن
ٓ
ی ش ا ں ی  ار می  کر کاروب  روع  ار س  کاروب  کری ں۔  ال  ن 

 
ن ادلہ ج صان ٹ ر ی 

ق 
 
ا ی ع ب 

 
اق ی ، من 

 
ات ، آمدن راح 

 
 اخ

 
ت
 
کن ے  لن  ے کے 

 
کی  ین م 

 
رق

ے؟ ار ہ  ن  کو ی  ے 
 
کرن راکت 

کون س  ے؟  رورت ہ 
 
 ض

 

 

ج سس
 
ی ت: ن ت مخ

 
 اور شخ



 

 

ج سس 
 
کو حاصل ن اصد  ے۔   مق  ش ہ  واہ 

 
کی ح ے 

 
ت کرن

 
ے کےشخ

 
کرن کمل 

م
کو  کام  ی ت  ے والی مخ

 
ان کی ح  ے 

ے۔  لن  ش ہ 
 
 کوش

 

ن ال
 
ن ادلہ ج ر :  ی  ے ممٹ  ن 

 
ودکن ج سس موح 

 
در ن ے ان کے اب  کردا اور ہ  لف  ن 

 
ے اور مخ

 
کرن کام  ران  ے ممٹ  ن 

 
کن کری ں؟  گو 

ن 
 
گف ی اس ٹ ر  ں دلج ست  ے می 

 
کرن ر ادا 

ں ی  ے ہ   ؟رکھن 

 

 

گری کارڈ       2ماڈن ول  ن ن   کی 

عم 
 
ت: ن وق

 
ے  4    وق ن 

 
 گھن

ق   کار طری  د    : ہء  ن 
 
ن
 
ت و س

 
 گق



 

اصد ے کے مق  کھن   سن 

ام  ن 
 
ن
 
رکاءاس ماڈن ول کے اخ ٹ زی ں ٹ ر س  ل خ  ں گے: درج ذب  ی 

 
ای و ح  ل ہ  اب 

ے کے ق  کھن   سن 

ں ری کارڈ     • ار می  گکاروب  ن ن  کر   کی  ان  ن  ی ت ی  م اکی اہ   ب 

گری کارڈ   • ن ن  لف  کی  ن 
 
سام کی مخ

 
ا اور ک  اق ھن  مج 

س
او  ں لاب  عمال می 

 است 

ار  • ش  کے کاروب 
 
ج
 
ع ن
 
اق ےمن 

 
ون ان  ہ  ہچ  کھ   کی پ  ا سن  اکرب   ن 

 

ن    ب ک ے؟کی  ا ہ  کن  گ 
 ن 

 

 

 



ن    ب ک گکی  ے۔ ن  ا ہ  کرب  کو ری کارڈ  رات 
 
ی اٹ
 
ان ن دی ن کے مالن  ادی طور ٹ ر ضرف مالی لی  ن 

 
ن کا مطلب ی  م 

 شسی 

ار کےمعمول کے دوران  ےکاروب  ا ہ  وب  ن دی ن ہ  ھی لی 
ب ت  و  خ 

 
  ن
 
داری ا رب 

 
ے۔ عام طور ٹ ر خ ی ہ 

 
ان کی ح  ار  ن  اوٹ ز ی  ک دسن  ت اب 

 
ت اور  س وق

 
روخ
 
ں ق می 

ل اور  دی ں ب  ک اکاؤ رسن  ن ن  کسی ی  ب  ں۔ خ  ی  ی ہ 
 
ون ں ہ  ٹ می  ی سے ی  ازٹی  ک /ڈب  مع  ر ج  اہ  ٹ سے ب  ں۔ اکاؤی  ی  ی ہ 

 
ون ار ہ  ن  لی س ی 

ازٹ س و ڈب 
 
ں ن ی  ے ہ 

 
ان ے ح 

ن 

ل  ے کے 
 
کرن م ادا 

 
ں۔ رق ی  ے ہ 

 
ان ن ک لکھے ح  ے ج 

ںب  ک  ن  گ می  ن ن  مام سورس کی  ں ری کارڈ  ماہ  /ان ت  د می  راب  کالم خ  ر  ٹ 
 
کن کو  لات  صن 

ق 
کی ی  اوٹ زات  دسن 

سے کر  ج  ے ) ا ہ  وب  امل ہ  ا س  کی ب کسب  ری  ٹ 
 
ہلی ان ا  پ  ے(۔ ڈے ب کسب  ا ہ  ب  ا کہا ح  ھی 

 ت 

ال کے طور ٹ ر  لز  من  ڈٹ سن  کرب  لسارے 
رب  ں درج کے خ  ے  می 

 
ان ے ح 

ں  کن  ی  اں درج اورہ  گن  ن 
د ادای  ق 

 
مام ی ں ت  ل می 

رب  گی کے خ  ن 
د ادای  ق 

 
ی ی

 
ون ں۔  ہ  ی  ہ 

ل
رب  وب   خ  ل ہ 

ب  ٹ سے مما کسی اکاؤی  کالم عام طور ٹ ر  ر  ں ہ  ں می  ام می  ط 
 
دراج کے ی ے۔ واحد اب  ے۔ ا ہ  ا ہ  ب  ا ا ح  کن  ار ری کارڈ  ک ب  ن دی ن ضرف اب  ر لی  ہ 

ی 
 
ت ر ماہ ای  و ہ  راد ح 

 
ر اق

 
ادہ ٹ رزب  سٹ  گ رج 

ن ن  کی  وازن ب ک 
 
ں ن رار می 

 
ں  ٹ رق ی  ے ہ  یرکھن 

 
ر ذان

 
ادہ ٹ ں اور زب  ی  ے ہ  کررہ  عمال 

ام است  ط 
 
سا ی ے  وہ ان  لن  رچ کے 

 
مع خ ج 

ے والے
 
ون عمال ہ 

ٹ و  است 
 
کار  ساق ہ  ق  ر اس طری  ٹ  ےن 

 
ں لان عمال می 

ں۔ کو است  ی   ہ 

 

ی 
 
گ  دست ن 

 
ن
ٹ می  اکاؤی  ہ اکاؤی  علق 

گ اور مت  کی ری کارڈب  ن دی ن  رق مالی لی 
 
ں ق م می 

گ شسی  ن 
 
ن
ک اکاؤی  راب  کٹ  ھی الن  کسی ت  ر اور  ٹ 

 
اخ ن ب  ی  گ کے مای  ن 

 
 ں ن وسن

ےکا
 
ون دا ہ  ن  ے۔  ی  ں ہ  س می 

 
ی
ہ اکاؤی  علق 

ہ سے مت  کی وج  کمی  کی  م 
گ شسی  ن 

 
ن
ک اکاؤی  راب  کٹ  گ الن  ن 

 
وری طور ٹ ر ن وسن

 
ں  ف ر  می  ٹ 

 
اخ ط   ب 

 
ی ی
 
ں دست اموں می 

ے  ی ہ 
 
اسکت کی ح  ل 

ق 
 
ں ی ہی 

ک ب ک ،  ۔پ  ن ن  کی ش ب ک ، ی  لز ب ک ،  ے سن  لن  ے کے 
 
کرن کو ری کارڈ  ر 

 
وری اٹ

 
لز ب کاس طرح ف کی  سن  س 

 
ی
ی سے اکاؤی  خ 

م ری کارڈز
ے  اہ  ا ہ  ن  ی  م د

ی   ۔ کو ج 

گ ن ن  کی  ے   ب  ک  ن  ی  ے اسے لکھ د ی ہ 
 
ان لی ح  اس سے ح  م آپ کے ب 

 
و رق م اور ح 

 
مام رق ے والی ت 

 
ں آن ار می  کاروب  ے 

ن  ی  کہ آپ ا ے  کا مطلب ن ہ ہ 

ں۔ ی   ہ 

 

 

گ   پ ن  کی   کن وں؟ئ ُک 

ر ٹ  ی س  ںری کارڈ لوگ ن ہ  ی  ہی 
ا کر  پ   ب 

 
ی سہ آن ا ی 

ن 
 
کن کہ  اے  ا ی   ب  ن 

 
کن کل  اور 

ار سے ی  کاروب  ای سہ ان کے  کی گن  کہ ۔ اس  ے  ن 
ی  ا ں ح  ہی 

کہ وہ پ  ے  ہ ن ہ ہ  وج 

کہ ا    ےاس ے  ن 
ی  ا ں ح  ہی 

ے ، اور وہ پ  ا ہ  کرب  کار کی سے  ے۔ لہذا س سے ان کے  ی ہ 
 
ری آسکت ہٹ  ں پ  ار می  عی طور ٹ ر وب 

ط
 
کو ق ی ن ہ لوگوں 

 
ں آن ہی 

ھ پ  سمج 



ا اس  ن 
 
کن ڈٹ ٹ ر  کرب  ے 

 
ہوں ن

ے اور اپ  دا ہ  رب 
 
ڈٹ ٹ ر خ کرب  ا  ن 

 
کن ے 

 
مر ن

کسی  ں ،  ی  ے ہ  کما رہ  ی سہ  ا ی 
ن 
 
کن کہ وہ  ے  ہاں لوگہ  ے۔ ج  دا ہ  رب 

 
اک خ کر ن   مل 

ں اں  گرون وں می  ں ، وہ  ی  ے ہ 
 
کرن کا ن  ک   ب ک کام  ان عدم اعی ماد اور الزامات  روں کے درمن  گروپ کے ممٹ  ر  ا اکٹ  وب  ہ ہ  ام ن  ط 

 
اشب ی کا من  گ 

کن 

ے۔ ب ک ا ہ  ن 
 
ن ن    ب اغث ی  د کی  دہ من  اب 

 
گ ق کو ان  ٹ ز  ر خ  کہ آپ ہ  وب  کن  ے  ں ہ  ن می  ے ذہ  ن  طر ی 

 
ں۔ لوگ ق ی  ے ہ  ں رکھ سکن  ہی 

 پ 
 
ا ےلاٹ رواہ  ب 

 
ون ں۔ہ  ی   ہ 

ے  ن  ل ار کے  کاروئ  گ آپ کے  پ ن  کی  ی تی ک  ئ ک  م  اہ 

o کو معلوم ے  آپ  م ملی ہ 
 
ی رق
 
ت
 
کن کو  کہ آپ  وگا   ۔ ہ 

o ے۔ ا ہ  کن  رچ 
 
کی سے خ ے ن ہ 

 
ے اور آپ ن ا ہ  کن  رچ 

 
ی سہ خ ا ی 

ن 
 
کن ے 

 
کہ آپ ن وگا  کو معلوم ہ   آپ 

o صان۔ ق 
 
ا ی ں ب  ی  ے ہ  ھا رہ 

 
دہ ات اب 

 
ا آپ ق کہ آب  ں  ی  ے ہ 

کرسکن  اب  کن  کا جساب   آپ اس ب ات 

o د رب 
 
ت کے سلسلے آپ  خ

 
روخ
 
ل و ق اب  ے کے ق 

 
کرن ت صلے 

 
ر ق ہٹ  ں پ  ں گے۔می  وسکی   ہ 

o  د رب 
 
ڈٹ ٹ ر خ کرب  ں آپ  ی  ے ہ  ت کے ری کارڈ رکھ سکن 

 
روخ
 
ں۔ و ق ہ دے سکی  کو دھوکہ ن  اکہ لوگ آپ   ب 

o  کو عمال 
لط است  ڈز کے ع  ن 

 
ں اور اس طرح ق ی  ے ہ  کا ری کارڈ رکھ سکن  ے 

 
ان ے اور ح 

 
ی سے آن ں ی  کٹ می  ن  گروپ ٹ روج  کسی  آپ 

ں۔ ی  ے ہ  چ سکن 
 
ں عدم اعی ماد سے ن روں می  گروپ ممٹ  ں اور  ی  ے ہ   روک سکن 

  

 

 

وائ د
 
ے کے ف ن   ری کارڈ رکھ



روری •
 
ہت ض ا پ  ے  ری کارڈ رکھن  ن  ی  کو ا ٹ ز  ر خ  کہ آپ ہ  وب  کن  ے  ن ہ  ں۔ذہ  ی  ے ہ  ں رکھ سکن  ہی 

ں پ   می 

صو  •
ن ق اور مت 

 
خف
 
اشب ن ے من  لن  دی کے  ن  ین ہ ی 

 
کاف ھی اور  ی اج 

 
ت
ت ای  ادداش  ں  ب  ہی 

ی پ 
 
ون  ۔ہ 

 

ا دئ  وائ 
 
ے کے ف ن  اعدگی سے ری کارڈ رکھ  ف 

ا  • ن 
 
کن ے 

 
ے ، آپ ن ی سہ ملا ہ  ا ی 

ن 
 
کن کو  کہ آپ  وگا  کو معلوم ہ  ے اسآپ 

 
ے اور آپ ن ا ہ  کن  رچ 

 
کس طرح خ ے۔ے  ا ہ  کن  رچ 

 
 خ

ن   • ی  ں اور ا ی  ے ہ  ھا رہ 
 
صان ات ق 

 
ا ی ع ب 

ق 
 
ا آپ ی کہ آب  ں  ی  ے ہ 

کرسکن  اب  کن  کا جساب  ار کے   ے آپ اس ب ات  کر کاروب  ان  ہچ  کی پ  طے 
ق 
 
س ی

 
ا

ں۔ ی  ے ہ 
 
ون رچ ٹ راٹ ر ہ 

 
ی اور خ

 
مدن
ٓ
ہاں ا ں ج  ی  ے ہ   سکن 

•  
 
روخ
 
د و ق رب 

 
ڈٹ ٹ ر خ کرب  ی آپ 

 
ں۔ ی عت ی  ے ہ  ک ت کے ری کارڈ رکھ سکن  وگا  کو معلوم ہ  ں اور آپ  ی  کون ہ  روض 

 
ن ہ آپ کے مق

 
 ا

 
ت
 
کن م ٹ ر 

 
ی رق

ب الادا ہ   کےواخ  رض د و، اور آپ 
 
ے والےق ن  ی    ی   کون ہ 

 
ت
 
کن مں اور آپ ان ٹ ر 

 
ب الادا ہ   ی رق  ۔ےواخ 

اک • ں م  ن ہ آپ کے اسن  رول می  ٹ 
 
کن ی اور 

 
گران
ےکی ب  ا ہ  کرسکن  ے۔ کہ  دد  ا ہ  کرب  ا آرڈر  ن 

 
کن ے اور  ا ہ  اب  ن  کب ی  ا آرڈر  ن   ی 

خ ٹ سے  •
 
ے کے ن صون 

ے مت  ن  ی  کہ  ا ں  ی  ے ہ  کرسکن  کرکے  آپ ن ہ طے  ہ  کا موازن  ے اصل ری کارڈ 
ن  ی  ا ا اری سال کے کن  کاروب  ے 

ن  ی  آپ ا

ح دوران  ےضخت  ارہ  ں۔ ح  ی   ہ 

 

 

ص ری کارڈ ر 
 
اف ا ئ  ے ئ 

ن  ہ رکھ اترکھ  ی کارڈ ی  صائ  ق 
 
ے کے ی  ن 

ک • وگا  ں ہ  ہی 
کو معلوم پ  ا آپ  ن 

 
کن ںہ آپ  ی  ے ہ  کما رہ  ی سہ  کہ ی  ا اور ن ہ  کاروب  کا  ا آپ  ے ب  ا ہ  کما رہ  ع 

ق 
 
ار ی ھا رہ 

 
ت
 
صان ا ق 

 
ے۔ ی  ہ 

ا  • ں ب  ی  ے ہ  کما رہ  ع 
 
اق کن وں من  کہ آپ  وگا  ں ہ  ہی 

کو معلوم پ  ےآپ  ھا رہ 
 
ت
 
صان ا ق 

 
ں۔ی ی   ہ 

کر   • ں  ہی 
ت صلے پ 

 
ھے ق ج  ں گےآپ ا ادہ  سکی  کی سے زب  پ 

ٓ
ں سے  کہ ا ی 

 
کمای م 

 
ادہ رق کو زب  ار  کاروب  ے 

ن  ی  صانگے اور ا ق 
 
ں گے۔ ی ی 

 
ای چ   سے ن 

ں معل • ہی 
کو ن ہ پ  کآپ  اس آپ  مر کے ب 

کسی  کس  کہ  وگا     یوم ہ 
 
ت
 
ب الادای کن م واخ 

 
ا آپ ہ   رق ر   کس  ٹ رے  ب 

 
ے۔کا ق  ض ہ 

کر • ہاں لوگ مل  ں گروپ/گروہ  ج  اں  می  ں ، وہ  ی  ے ہ 
 
کرن ے کام  روں کے   ری کارڈ  رکھن  گروپ کے ممٹ  ر  ا اکٹ  وب  ہ ہ  ام ن  ط 

 
اشب ی کا من 

ے۔ ا ہ  ن 
 
ن کا ب اغث ی  ان عدم اعی ماد اور الزامات   درمن 

 

ن    ری کارڈ ون سےک   ےرکھ
 
ی اہ  ں؟چ   ی 



ھی طرح سے ری کارڈ    گاج  ن ن  کی   کی  ے ری کارڈ 
لن  لکن  اوٹ زات ذب  ں۔ دسن  ی   ہ 

اب  کی ش •  کن 

ری ری کارڈ •
ٹ 
 
ن وی 
 
 ان

ڈٹ ری کارڈ •  کرب 

ر • سٹ  ہ رج 
رض 
 
 ق

 لن ٹ ر ب ک •

 

 کی ش ئ ک

س  رج  سٹ  ی س رج  م سارے ی  ں ہ  ے اور می  ا ہ  ب  و آ ں ح  ی  ے ہ  اے لکھن  ب  ا اح  کہا ح  ے اسے 'کی ش ب ک'  ق ہ 
ی مس  اعدہ جسان 

اق  ے۔ آپ ب  ا ہ  ر ب  سٹ  کو ی طور   کے رج 

ں۔ ی  ے ہ  کرسکن  عمال 
 'کی ش ب ک' است 

ے۔ ی ہ 
 
ان کھی ح 

ل
حے ٹ ر 

 
ف
ں ص ی 

 
ای ے وہ ب  ی ہ 

 
م آن
 
و رق  ح 

حے
 
ف
ح ص ں وہ ضخت  ی  ے ہ  کلن 

ی سے ی  و ی  ا ح  ےٹ ر لکھا ح 
 
ںہ   ن  ۔ی 

 

ے 
 
 ماہ ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔سال۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ کی ش ب ک ٹ ران

خ
 
ارت لات ئ  صن 

ق 
رچ چاصل ی 

 
 خ

ت 
 
ے وق

 
کرن روع  س س 

 
  XXX ٹ زن

    

    

    

    

    

    



   کل 

ت 
 
ے وق

 
کرن د  ن  س ی 

 
 XXX XXX ٹ زن

 

 

ری ری کارڈ
ٹ 
 
ن وی 
 
 ای

ری ری کارڈ:
ٹ 
 
ن وی 
 
سی  ان کا ری کارڈ  ان  اء  ن 

 
ںاس ار می  کاروب  و آپ کے  ں سال کے   ح  ے۔ اس می  ا ہ  وب  ت ہ 

 
ھی وق ھ کسی ت  کج  و  اس ح  ں آپ کے ب  از می  آع 

ھا
 
ا ، ت کن  ں  اء می  ن 

 
داوار کے ذری عہ ان اس ن  داری اور ی  رب 

 
ھ   خ ت س  کج 

 
روخ
 
ے اور ق ا ہ  گن  ا  کن  ی ع اور امل  ات کے ذر صاب  ق 

 
ا ی عمال ب 

ار  ےاست  کاروب  آپ کے 

ا   ن 
 
کن ں  ھ می  ے۔کج  ا ہ  چ   ن 

 

ر مٹ 
 
ل ت صن 

ق 
دار ی  ں مق  روع می  د س  رب 

 
ت خ

 
روخ
 
صان ق ق 

 
 ی

ر  1
 
وٹ ن   1 1 2 2 5 کمن 

ر 2 ٹ 
 
 2 2 4 5 6 ٹ رن

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ڈٹ ئ ک  کرئ 

ڈٹ ب ک:  دھار کرب 
 
ل ا دمات کے  ا اور ح  ن 

 
ے والی اس

 
ان دی ح  رب 

 
ےخ م   ن 

 
و رق ںح  ی  ے ہ 

 
کرن مرز ادا 

ا کا ری کارڈ رکھا  اس ,کسی  ب  ا ے۔ ح   ہ 

ن دی ن ڈٹ ب ک کے لی   کرب 

 

 

ڈٹ ب ک                                                                                      کرب  مر 
 کسی 

ام: ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔  ب 

ڈرن س :۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔  اب 

خ
 
ارن لات ب  صن 

ق 
ڈٹ ی  گی کرب  ن 

وازن ادای 
 
ط ن

 
خ
 
 دست

ہد کے  2-6-2011 لن  5ش  ے 900 گن  ے 900 0   رون      رون 

ل 15-6-2011 ن 
 
اں 2کی  سن وکرب 

 
ے 800 ن ے 800 0 رون    رون 

ے 3 20-6-2011 ن 
 
خ
 
ے 500  عدد ن ے 500 0 رون    رون 

ے2200 کل  ے 2200 0 رون    رون 

 

 

 

 

 



 

 

 

ر سٹ  ہ رح 
رض 
 
 ق

 

کا ری کارڈ ے 
 
رض

 
ک ری کارڈ رکھق کا اب  ے: ان شب  ا ہ  ب  ا کار  ا ح  و  ار ح  کےوب  ح  ا دے  رض لے ب 

 
ں ق ار می  کاروب  ے ٹ ر 

 
رض

 
ے ق
 
ہوں ن

ن  ں )وہ لوگ ج  ی  روع  ہ  س 

ا(  کن 

خ
 
ارن لات ب  صن 

ق 
رض ی 

 
گی ق ن 

وازن ادای 
 
 ن

سسلی م  2-6-2011
 
 ٹ زن

ہد کے  لن  5ش   گن 

ے 900 ے 900 0   رون     رون 

زلاص 15-6-2011 رٹ راٹ 
ٹ 
 
 ح ان

کی ل  ن 
 
اں 2سن وکرب 

 
 ن

ے 800 ے 800 0 رون   رون 

د  20-6-2011 اوب  ڈح  ن  عدد 3        کو  ای 

ے ن 
 
خ
 
 ن

ے 500   ے 500   0 رون   رون 

ے 2200 کل  ے 2200 0 رون   رون 

 

 لن ٹ ر ئ ک

سے لن ٹ ر ب ک: ن ہ  ن  مع ری کارڈا   ج 
 
ے  ی رکھت ے ہ  ا ہ  کن  کام  ے 

 
کس ن ے  لن  ں ،  کہ آپ کے  ہی 

عداد( ، اپ 
کی ی  کام  ا  ے ، دن ب 

ن 
 
ے )گھن ا ہ  کن  کام  ا  ن 

 
کن

ا   ہ دب 
ا معاوض  ن 

 
یکن

 
گت کی  گی  ن 

کب ادای  ں  ہی 
ا اور اپ   ۔ گن 

 

 



خ
 
ارن لات ب  صن 

ق 
گھی ٹ ہ ی  ی 

 
ف وازن کام 

 
 ن

ن 2-3-2011
 
کارن ورن ش س 

 
ادر ٹ زن

ے   3 ق  ن 
 
ے 300 @گھن گھی ٹ ہ   رون  ی 

 
ے 900 ف    رون 

 محمود انٹر پراۂیز 12-3-2011
ے   2 ن 

 
ے 350 @گھن گھی ٹ ہ   رون  ی 

 
ے 700 ف  رون 

کو    23-3-2011 ڈ  ن  ے   2 صدن ق ای  ن 
 
ے 300 @گھن گھی ٹ ہ   رون  ی 

 
ے 600  ف  رون 

ے 2200 کل  ے 2200 رون   رون 

 

 

کی لز ری کارڈ روزمرہ   سن 

 

کی ش ری کارڈ کی   روزمرہ 

خ 
 
ارن  ..2019-4-12ب 

ر مٹ 
 
ل ت رب  صن لات سٹ 

ق 
دار ی  ی مت مق 

 
م ق

 
 رق

وکری 2 1
 
ر ن

 
ماٹ ے2,000 کلو10 ت  ے2000 رون   رون 

ا2  2 ن  ٹ ی  ے1000 کلو10 زکری  ے1000 رون   رون 

ٹ   3 3 ے1200 کلو15 آلوکری  ے1200 رون   رون 

لز  ے4200   کل سن   روپ 

 

 

 

 

 



د ئ ک   رسن 

ام : کا ب  ار   کاروب 

ڈرن س:  اب 

ی ای ن: 
 
ن
ٓ
 ا
ٓ
ی
 
 ن

خ:۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔
 
ارن  ب 

وا۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔موصول   ہ 

ے۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ ی ہ  ارہ  کی ح  گی  ن 
 ادای 

ں ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ وں می 
 
ط
م لق 
 
 رق

ں ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ دسوں می  ن  م ہ 
 
 رق

 

ط : ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔                                                      
 
خ
 
کا دست ے والے 

 
کرن  وصول 

 

اک ئ ک  سن 

اک   رولسن  ٹ 
 
 کن

خ: ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔
 
ارن  ب 

 ماہ:۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔

 سال: ۔َ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔

ر مٹ 
 
ل ت رب  صن لات سٹ 

ق 
ن  ی  اک ا  وٹ سن 

ٓ
اک ا س سن 

 
لی ن   ی 

م 
 
کی رق ت 

 
ے وق

 
کرن روع      س 

     

     

م 
 
کی رق ت 

 
ے وق

 
کرن د  ن      ی 

 

ں ی 
ڈن و دکھای  ا وب  لے ب  ب  ڈی، رول  کی س سن  ی 

 
 ۔۔کون



ات    :3ماڈی ول  ات اور مالن  راچ 
 
ع ک  اخ

 
اف زی ہ اور من  ج 

 
ابےکا ت کن   حساب 

ع 
 
ت:من وق

 
ے  3   وق ن 

 
 گھن

ے؟ ا ہ  کن  ی 
 
 آمدن

ت اور   خ 
 
در ن ررہ مدت کے اب 

 
کا اب ک مق رفکسی ادارے 

َ
ان consumption) ض ن  ری لچاظ سے ی 

ن ٹ 
سے مای  ج  ں  ی  ے ہ 

کہن  ی 
 
مدن
ٓ
کو ا ع 

 
( کے موق

ے۔  ا ہ  ب  ا ا ح  م  ب  کن  ل اہ  راد کے 
 
وں اور اق

 
ےگھران ی ن 

 
واہ   سےمراد آمدن

 
خ
 
ت
مام ی  ں وہ ت   ،  ی 

 
رت ، ا ع ،خ 

 
اق ے کر   من  کردہ  سےان  ی ت اورحاصل  دوسری  مال

اء ن 
 
مو اس ں کا مج  ررہ مدت می 

 
و اب ک مق ے ح  ے۔    حاصلعہ ہ  ی ہ 

 
ون رم )ہ 

 
ے  (firmکسی ق لن  ا عام طور ٹ ر آکے  وب  ع ہ 

 
اق الص من  کا مطلب ح  ی 

 
مدن

ے ی ہ 
 
و   ی عت ات کے ی عد ح  راح 

 
ھاخ ی ر  کج 

 
اف ےب  ا ہ  ب  ا ات کے ہ ح  ن 

 
ی لچاظ سے۔ غوامی معاس

 
مدن
ٓ
ی ا

 
ان ر مالن  ٹ 

 
ی اور غ

 
ان اء کے مالن  ن 

 
کی اس عمال 

 است 

ں  ے۔ اور اس می  ی ہ 
 
کہلان کی صلاجی ت صلاجی ت   عمال 

ی است 
 
ان ی کل  کو مالن 

 
ے کے آمدن ع  ٹ ر طور کے ٹ راکسی  لن 

ے۔ است  ا ہ  ب  ا ا ح  کن  ن س مال 

ی
 
مدن
ٓ
ے۔ ا ی ہ 

 
ں آن ار می  کاروب  و آپ کے  ے ح  م ہ 

 
 وہ رق

ے؟ ا ہ  ب  کی سے آ ں  ار می  کاروب  ی سہ آپ کے   ی 

اسامان  • ن  کر کےی  کرکے ر  ت 
 
روخ
 
 اور ق

ت سےکی   سامان  •
 
روخ
 
د و ق رب 

 
 خ

 

 

 

 



دم • و  )سروسز( تاح  ور ح  ن 
کسی ڈرای  ن 

ی سے ی  کر )خ  سن ورٹدے 
 
ران
 
ے( ٹ ا ہ  کرب  ا   مہن 

ا  • وں ب 
 
داندوسن اب  ےسے  لوگوںکے  ح 

 
خف
 
کرکےن ف وصول 

چای 
 
 ن

 

 

 

کر • رض لے 
 
 ق

 

 

ت سے •  ورای 



ی
 
گر آمدن ے دب 

 
کرن اں  حاصل   کی سرگرمن 

ت •
 
روخ
 
اری اور ق ن  کی ی  ل 

ام آب   ب 

ھلم  • اج  رب  کٹ  ا ی ب  کرب  ت 
 
روخ
 
 اور ق

ا او  • کرب  ار  ن  ی ی 
 
ن  رون خ  ت   ار ی 

ا • کرب  ت 
 
روخ
 
ار اور ق ن  رہ ی  ٹ 

 
ی وغ

 
ان ن   ج 

ت •
 
روخ
 
اری اور ق ن  کی ی   کاساوا 

ت •
 
روخ
 
داوار اور ق ن  کی ی  اول   ح 

کر  • دہ وصول  ن  اج   ب 

رچ 
 
ات  خ راچ 

 
ا اخ ا ہ  ئ  ںکن   ؟ی 

کسی  و  ے ح  م ہ 
 
ات وہ رق راح 

 
ے ک  ادارےاخ

 
کرن دا  ن  ی ی 

 
کی  ے سلسلےکی آمدن رچ 

 
ں خ ے والی می 

 
ان ا لاگ ح  ی مت ب 

 
ے ق ی ہ 

 
ون کی لاگت اور  ت ہ  ار  کاروب 

ی ک
 
کرن ر  اہ 

 
د و ط ق 

 
ات اصل ی راح 

 
ے۔ اخ واہ( ہ 

 
خ
 
ت
رت اور ی  ی سے اخ  گی )خ  ن 

ررہ مت عاد ادای 
 
کا اب ک مق ے 

 
ان ب  کسی ا ں ،  م می 

ی 
 
راب/ج

 
ے والا خصہ  خ

 
ون ہ 

(depreciationی س
 
کمان ا  ی سے ( ، ب  م )خ 

 
ی رق
 
گت کالی  ادہ ے ی  رض(زب 

 
ں۔   ق ی  ے ہ 

 
ون ں ہ  کس کی صورت می  ن 

کم ی 
ہلے   معلوم اب  ے سے پ 

 
کرن

ی
 
مدن
ٓ
ی   ا

 
کن ون ے کی  ی ہ 

 
ان کی ح  ں  کی صورت می  ات  راح 

 
اتاخ راح 

 
مام اخ کہ ت  ب  مار۔ خ  ں س  ں  ، لاگت می  ی  ے ہ 

 
ون کنہ  دا  مام لاگت ت   لن  ن  ی ی 

 
ی سے آمدن )خ 

 
 
ان ب  ے والے ا

 
ے واکرن

 
ون ں ہ  رچوں کے خصول می 

 
ں۔لا خ ی  ے ہ 

 
ون ں ہ  ہی 

ات پ  راح 
 
 ( اخ

 

سے  کی  ی سہ  ار سے ی  کاروئ  رآپ کے  اہ  ا ئ  ے؟چ  ا ہ   ئ 

اء • ن 
 
ا( اس ے آب  لن  گ کے  کن  ن  ی ی 

 
ے ، رون

 
ے ب ان

 
ان ے کے ب 

 
ان ن  ے لکڑی ، لن اس ی 

لن  ی کے 
 
وس
 
اکو ن من 

ھلی اور ت  ی سے مج   )خ 

 



 

 

 

ی سے • دمات خ  کسی ، ن س ح  ن 
سن ورٹ )ی 

 
ران
 
 (کران ہ  ٹ

 

 

ول •
 
ی ٹ ن  مارک

لی کے ب ل • چ 
 
 ن



 

 

گی • ن 
 کران ہ ادای 

 

 

گی • ن 
کی ادای  واہ 

 
خ
 
ت
رت اور ی   اخ 

 

 

 



اںد کی سرگرمن  ات  راح 
 
گر اخ  ب 

کی  • داریمواد  رب 
 
 خ

ری سامان • ٹ 
 
 دف

گی • ن 
کی ادای   سامان 

ے؟ ا ہ  کن  ع 
 
اف  من 

 

 

 

 
 
اق ا من  دہ ب  اب 

 
کا ق کاری  ج  حاصل ع سرمان ہ  ے  راد سےہ 

 
اری اق کاروب  ا  ور ب 

ن  رٹ ری 
ٹ 
 
ی   ان

 
طرہ کون

ےخ  ن  خ 
 
ان ت ح 

 
ے وق ن  لن  ع  مول 

 
اق ں۔ من  ی  م   کسیہ  راہ 

 
ڈ ق ن 

 
کو ق ار  کاروب 

ے والے 
 
رادکرن

 
ے۔  اق ارہ ہ  م اس  ک اہ  ھی اب  ے ت  لن  ی کے 

 
لان ک ، سن  ن ن  رض د  ی 

 
ے والے اور دوسرے ق

 
ے والےکرن ن  کو مالی   ی  س 

 
کسی ٹ زن

ے
 
کرن م  راہ 

 
ت ق س  اعای 

 
ب ن ہ ٹ زن ں خ  ی  ے ہ 

 
ون ار ہ  ن  ت ی 

 
س وق

 
ے ا لن  کرکے  ر  اہ 

 
ع  ےکہ اس  ےن ہ ط

ق 
 
ں حاصل  ی ب می  ری 

 
ل ق ن 

 
ف
ا مست  ے )ب  ا ہ  وب  ہ 

ے
 
ون ع حاصل ہ 

ق 
 
کہ ی ے( اور ن ہ  ادہ امکان ہ  ہت زب  ع سے  کا پ 

ق 
 
کا اس ی وں 

 
رص
 
یق

 
وسکت گی ہ  ن 

ب وہ  ےہ   ادای  ار خ  کاروب  ع 
 
اق وں۔ من  ب الادا ہ  واخ 

ار می   کاروب  و  ع ح 
 
اق کردہ من  ے۔ حاصل  ھی ہ  م ذری عہ ت 

ک اہ  کا اب  ی 
 
ے آمدن لن  اں رکھکے  ب  ا ع  ےہ   اح 

 
اق ی من 

 
وب  )ی عت ں ہ  ہی 

سی م پ 
 
ق
ی 
ں  ( اسے ےہ  ا مالکان می 

ن   ن 
 
ی ع ڈری 

 
اق ےک   (retained profit) من  ںہ  ہن   ۔ی 



ن   ن 
 
ی ع ڈری 

 
اق ے (retained profit) من  ا ہ  وب  م ذری عہ ہ 

ک اہ  کا اب  ی 
 
کی آمدن ار  کاروب  ھی 

صوصکسی ت 
 
الخ   ب 

ٓ
ارٹ ا اراسن  کاروب  ے 

 
ھون ا ج  کے  ن س ب 

ے ب۔ لن  وع(کسی   خ 
 
ا  ٹ راڈکٹ )مصن کی لاگت سے زب  بکو اس  ے ، ی  ا ہ  ب  ا ا ح  چ  ت  ی مت ٹ ر ی 

 
ع  دہ ق

 
اق ج  حاصل من  ے  ا ہ  وب  ارہ سرمان ہ  سےہ  ے دوب  لن  کے 

ا کن  عمال 
ے۔است  ا ہ  اسکن   ح 

 

کی ی   ع 
 
اق ش اور من 

 
کی مان ارمولا  اجساب 

 
ے:ن ہ ق  ہ 

ع
 
اف ت من 

 
روخ

 
کل ق ات     -  =  راچ 

 
 کل اخ

PROFIT = TOTAL SALES less TOTAL COST 
 
 
 
 
 

ع 
ق 
 
کری ںی کی سے  اب  کن  کا حساب  صان  ق 

 
ا ی  ؟ئ 

کا  صان  ق 
 
ع اور ی

 
اق کری ں۔ من  کو ری کارڈ  ن دی ن  اری لی  کاروب  مام 

ی ٹت  م
ی  ن 
 
ا اسی ن   ری کارڈ ب  ں ی  ہی 

ک پ  ت ب 
 
ااس وق ک اب  ب ب  ے خ  ن  ہ  ا مام  ح  اس مدت کے ت 

ر  ج  رل لت 
ٹ  ی کے خ 

 
ت کمن  کو  ن دی ن  ے۔ کے (Ledger)لی  ا ہ  ب  ا ا ح  کن  ں  ہی 

ں ری کارڈ پ  س می 
 
ی
اشب اکاؤی   من 

ی ٹ م
ی  ن 
 
ں عن وان اور مدت  اسی امل (title & subject)می  ےس 

 
ون ں ہ  ی  کا ہ  صان  ق 

 
ع اور ی

 
اق ی ٹ۔ من  م

ی  ن 
 
اوٹ ز ک اسی ت اس دسن 

 
ے وق

 
ان ن   ےی 

حہ
 
ف
کا  کے خصے کے اوٹ ر ص صان  ق 

 
ع اور ی

 
اق ں "من  ی ٹمی  م

ی  ن 
 
ھ ر  اسی

 
ا" کے سات کن  ے۔ عن وان کے  ی کارڈ  ا ہ  ب  ا ےح  ح  ت 

کی مدت  ی  ت 
 
کردہ وق ان  ن  ، ی 

کا  صان  ق 
 
ع اور ی

 
اق کری ں۔ من  امل  ی ٹس  م

ی  ن 
 
ے۔  اسی ا ہ  وب  ت ط ہ  ا اب ک سال ٹ ر مخ ی ب 

 
ھان
 
وت ک ح  ک ماہ ، اب  ی ٹعام طور ٹ ر اب  م

ی  ن 
 
ے ماہ    اسے "اسی

 
ٹ ران

ک  ام ب  ن 
 
ن
 
ن وری( کے اخ اظ اس )ج  ی سے الق  ے لکھا " خ 

 
ون ے ہ 

 
کرن عمال 

ات  ب  ا ے۔ح   ہ 

عارف  (Costing) لاگت
 کا ی 

ی
 
ان ے اور مالن 

 
کرن ں طے  ی 

 
ی می
 
ی ق
 
ت ے ای 

 
ان ن  ے ی  صون 

ل  مت  ےکے  م ن 
راہ 
 
ا ق اری ب  ن  کی ی  دمات  ا ح  وعات ب 

 
ی مصن

 
ت کو ای  ا آپ  کا جساب لگاب  کی لاگت  ی 

وگا۔  کار  (Costingلاگت )ہ  ے درکار  آپ کے  لن  ے کے 
 
لان کو ح  ار  ل وب 

 
م ہ  ک

 
گ( ۔ لاگتےرق ن 

 
م وہ  )کاسن

 
س سے آپرق ے ج  ے کسی   ہ  س 

ا ٹ راڈکٹ ا   ب  ے ، ب 
 
کرن ت 

 
روخ
 
ا ق ے ب 

 
ان ن  کل سروسز ی  کی  ے 

 
کرن م  راہ 

 
ی متق

 
ں۔ اس سے آپ  ق ی  ے ہ 

 
ار سے حاصل  کا جساب لگان کاروب  ے 

ن  ی  ا

الص م  ے والے ح 
 
ون عہ 

 
ق ا ں کا جساب لگا  ےن  ی  ے ہ   ۔سکن 



ا کن  گ 
ن 
 
ے؟لاگت /کاسپ  ہ 

وع
 
ا  )ٹ راڈکٹ( لاگت اب ک مصن ا  سروسب  کی ح  ے ادا 

لن  ے کے 
 
کرن م  راہ 

 
ا ق ے ب 

 
کرن ار  ن  ح کو ی  ے والی ضخت 

 
م ن

 
ے۔رق  ہ 

ی ت م کی اہ   لاگت 

ے ک •
 
کرن ن  عی 

کا ی  وع /اس ب ات 
 
ی مصن

 
ت کو ای  کہ آپ  ے  لن  ا  سروسزے  ے۔  ٹ راڈکٹ ب  ن  ہ  ا ا ح  کرب  ت 

 
روخ
 
ی مت ٹ ر ق

 
کس ق  کو 

کہ  • ا  کرب  ان  ہچ  کی پ  ے ۔اس ب ات  ا ہ  و رہ  صان ہ 
ق 
 
ع / ی

ق 
 
ا ی ن 
 
کن ں  ار می  کاروب   آپ کے 

ا   • ن 
 
ای ادن ہ ح  ہت زب  ی مت پ 

 
کی ق اء  ن 

 
کون سی اس ن ادل کہ 

 
اکہ آپ من ے ب  ہہ ہ  ا طری ق  ن  ں۔ای   سکی 

ے۔ • ا ہ  ب  رچ آ
 
ا خ ن 
 
کن ر ٹ روڈکٹ / سروس ٹ ر  کہ ہ  ا  کرب   ن ہ معلوم 

گ سے /لاگت ن 
 
ں کاسن ار می  کاروب  ں آپ کے  ہلوؤں می  ل پ  ہ ذب  درج  ے من  ی ہ 

 
 : مدد ملت

ی   • ے م ا لن  دمات کے  ے سامان اور ح   ن 
 
اب لان کری ں۔ق  ں طے  ی 

 
ی می
 
 ی ق

کو   • ات  راح 
 
کری ں۔اخ رول 

ٹ 
 
کن کری ں اور   کم 

کری ں۔ • ت صلے 
 
ر ق ہٹ  ں پ  ار کے ب ارے می   کاروب 

ں۔ • ی 
 
ای ن  صون ہ ی 

ے مت  لن  ات کے  رورب 
 
کی ض ار  کاروب  ں  ل می  ن 

 
ف
 مست 

 

 

 

سام  لاگت
 
 کی اق



 

 

 

ررہ 1
 
 لاگت. مق

کی ان سی لاگتن ہ  داوار  ن  و ی    ح 
 
ون ں ہ  ہی 

ل پ  ن دب  ھ ی 
 
طح کے سات

س
ے ہاں ی ہ  ں ۔ پ  ہی 

داوار پ  ن  ی ی 
 
کون کہ اگر  ک  یب  و رہ  ھی ہ  و ت 

 
ے ن ا  ہ  ب  ا ا ح  ہ دب 

معاوض 

ے۔    ہ 
 
لا
 ۔ کران ہ  من 

 . پ راہ راشت لاگت2

اتمراد  ٹ راہ راشت لاگت سے راح 
 
سے اخ ن  داوار سے ا ن  کی ی  دمات  ا ح  وعات ب 

 
و مصن ں ح  ی    ہ 

ں۔ من  ی  ے ہ 
 
ون ڑے ہ   ٹ راہ راشت خ 

 
ی مت ، لا

 
کی ق ام مال  ح 

رت( ،  ی مت )اخ 
 
کی ق اک ، مزدوری  سن ورٹاسن 

 
ران
 
ات ٹ راح 

 
گ کے اخ ڈلن  ن ن   ۔اور ہ 

ر لاگت. م 3 ٹ 
 
غ
 ت 

سے  ن ہ  ن  طحا
س
کی  داوار  ن  و ٹ راہ راشت ی  ں ح  ی  ات ہ  راح 

 
دار اخ ا مق  ں۔  ب  ی  علق ہ 

طح ن ہسے مت 
س
کی  داوار  ن  دار ی  ا مق  کمی  کے  ب  ا  ہ ب 

 
اف ں اص  اشب می  ن 

 
راشت ی

کی لاگت ،  گ  ن  خ  کت   
ن اک ، ی  ام مال ، اسن 

ال کے طور ٹ ر: ح  ں۔ من  ی  ے ہ 
 
سن ورٹکرن

 
ران
 
ڈل  ٹ ن ن  کی ہ  لی  چ 

 
 ، سامان اور ن

ں است  ی 
 
ی ن 
 
گ )اگر مس وں ن  عمال ہ 

و(۔
 
 ن

الواسطہ لاگت4.  ئ 



سےن ہ  ن  کو  ا ار  کاروب  و  ں ح  ی  ات ہ  راح 
 
ے اخ

 
لان ے ح  سلکاور رواں رکھن 

 
داوار کے ع  سے می ن  کن ی  ں لن  ی  سلک مل سے ٹ راہ راشتہ 

 
  می

ں۔ من  ہی 
 پ 

 
کھ  لا دب 

ھال  ات ، سامان کے (maintenance ) ت  راح 
 
رض ٹ ر سوداخ

 
لی ، اور ق چ 

 
 ۔، ن

 

 

وع
 
س(مصن

 
ن  ات )پ راڈکی عی 

کا ی  ی من وں 
 
 کی ق

ا  وعات اور / ب 
 
ں:  سروسزمصن ی 

 
ی می
 
 کی ق

ی من وں
 
ا   ق وع ب 

 
سے مصن ن  کسی ا ن  عی 

و  سروسکا ی  لن  ری وب 
ن ٹ 
ات( اور   کی مای  راح 

 
الواسطہ اخ ات )ٹ راہ راشت اور ب  راح 

 
کل اخ ے  ن  ی  س سے آپ ا ے ج  ہ 

ل  ے کے 
 
کرن کو ن ورا  ع 

 
اق ےمن  ں  ن  ی  ے ہ 

 
کرن  ۔ وصول 

 
 
 پمارک ا

 

 

 



ا  وع ب 
 
کسی مصن ب آپ  کا   سروسخ  ع 

 
اق ت ٹ ر مطلون ہ من 

 
روخ
 
و کی ق

 
ں ن ی  ے ہ 

 
کرن امل  ت صد س 

 
اص ق  اب ک ح 

َ
کو مارک ا ال اس  ے۔ من  ا ہ  ب  ا کہا ح  پ 

ی مت کے طور ٹ ر:
 
کی ق کی الماری  ی صد   20اگر آپ لکڑی 

 
کو  ف ے آپ  لن  ں اور اس کے  ی  ے ہ  ن  ہ  ا ا ح  ک ٹ ڑھاب  و  13000ب 

 
ے ن ی ہ 

 
اس لاگت آن

ل ہ  کا ہ ذب  درج  اب من  کن   ے۔جساب 

کی لاگت =    13000آپ 

پ 
َ
ت صد20 - مارک ا

 
  2600= ق

ی مت  
 
ت ق

 
روخ
 
  15600 =ق

کی  ی مت  آپ 
 
ت ق

 
روخ
 
  15600= ق

  13000لاگت = 

ع = 
 
اق   2600من 

ں  صون وں می 
اری مت  کاروب  مام 

ی مت"ت 
 
ہت  ق ن" پ  عی 

ے کا ی  ہ ن ہ ہ  کی وج  ے۔ اس  م ہ  ک   اہ  اری اب  ا   کاروب  ن 
 
کن ں  ے می  صون 

 کسی مت 
 
دہ ات اب 

 
گاق ے 

 
۔ ھان

ع اس
 
ق ا ن   ےمن  عی 

یکا ی 
 
کرن ی مت 

 
ے ق ے ۔ ہ 

 
کرن ی مت طے 

 
ےق لن  گ کے  کے  ن 

 
ن لوط(مارکی 

کی صورت،  مکس )مچ  ا طلب  کا جساب لگاب  ، ، لاگت 

ی من وں
 
ا ، ق ھن  مج 

س
کو  ی غوامل 

 
ان ا لازمی  کا   ماحولن  کرب  ح 

 
صد واض ے۔مق  ا ہ  وب   ہ 

ارمولہ 
 
ک ق واب  ی مت   ح 

 
ت ق

 
روخ
 
ے:  ق ا ہ  ب  ا ن  ہ ی 

ق  کا طری  ے 
 
ٹ ہ لگان می 

 
ج
 
 کا ن

ی مت
 
ت   ق

 
روخ
 
ت= ق

 
روخ
 
ے والی لاگتسامان  کےق

 
ن
ٓ
ٹ ٹ ر ا ع / ن وی 

 
اق ٹ + مطلون ہ من 

گ لاگت / ن وی 
ن 
 
ن ٹ + آٹ ری 

 / ن وی 

ں ی 
ڈن و دکھای  ا وب  لے ب  ب  ڈی، رول  کی س سن  ی 

 
 ۔کون

 

ع  
 
اف سی م من 

 
ق
ی 
 کی 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 مالی معاہ دے

ں؟ • ی  ا مالی معاملات ہ  کن  ے 
لن  گروپ کے   آپ کے 

ے؟ • ا ہ  کرسکن  رچ 
 
ا سرمان ہ خ ن 

 
کن ص 

 
خ
 
ر ش  ہ 

رد   •
 
ر ق کاری ہ  ں  کام اور سرمان ہ  رچمی 

 
ھ خ کج  ا  ن 

 
ے؟  کن ل ہ  اب  ی اور ق 

 
ے راض لن  ے کے 

 
 کرن



ر • ں  آپ کے ہ  ی  ا ہ  کن  ات  رورب 
 
کی مالی ض ر  کر؟ ممٹ  دا  ن  ی ی 

 
ی آمدن

 
کون و اگر  ل ہ 

ں داح  ے می  صون 
ے والے مت 

 
و ن

 
ے ن ا ہ  ار سے  ب  کاروب  ں  ہی 

اپ 

یک
 
ون ع ہ 

 
وق
 
کی ن ٹ ز  ے؟ س خ   ہ 

ں؟ • ی  ا ہ  کن  اصد 
ے ان کے مالی مق  لن  ار کے   کاروب 

کاری کے  طح کے سرمای ہ 
س
لف  ن 

 
امح کرئ  کام  ھ 

 
 سات

گروپ کے  دکسی  ن  ے  ج  لن  راکت کے 
اس س  روں کے ب  م ممٹ  ی اہ  ہلے سے ہ  ں پ  ار می  کاروب  ا  ن ب  کی زمی  ر  ے۔ اب ک ممٹ  ی ہ 

 
وسکت م ہ 

 
ادہ رق خصہ زب 

ی/
 
ت ی  کو اں  (equity)اب  کوس  ے  لن  ے کے 

 
راکت دار لان

ے اور وہ س  ی ہ 
 
وسکت ا ہ  وب  ے۔ ہ  راکت دار   ہ 

ھ س  کام کج  ھ 
 
ی ت کے سات اشب ملک ن 

 
ر من ٹ 

 
غ

ے 
 
ھ ٹ راٹ ری ککرن

 
ھ سات

 
ں۔ کے سات ی  ے ہ 

 
ون ار ہ  ن  ے ی 

لن  ے کے 
 
کرن کام  کر  ارات دے  ن 

 
ن
 
کی  ے اخ ں اس  ہلوؤں می  لف پ  ن 

 
ے مخ گن  ے  ن 

ی  د

ں۔  ی  ود ہ  صن لات موح 
ق 
  ی 

ا کرئ  ص 
 
ت
 
کو مح ات  صائ  ق 

 
ع اور ی

 
اف  من 

صان ق 
 
ع اور ی

 
اق ں من  روں می  اد ٹ ر  آپ ممٹ  ن 

 
ن کری ں گے؟  کس ی  سی م 

 
ق
ی 

ن و  کوآٹ ری  ک  ں اب  ام می  ط  ت 
 
اتای صاب  ق 

 
ع اور ی

 
اق کو من  روں  سی مکی    ممٹ 

 
ق
ی 

کی ا  اء  ن 
 
س

عمالا
کی لاگت کے مطان ق  ست  س 

 
ی ٹ زن

 
ے ی عت ا ہ  وب  ی ہ 

 
ت کو ان کے ٹ ر من  کاری کے ۔ مالکان  اشبسرمان ہ  ن 

 
ں ی ے والے می  ن  خ 

 
ی ن
 
اف صان ب  ق 

 
ا ی ع ب 

ق 
 
 ی

لس د/سرب  دی ح    ورکر) زاب  اشب سے دب  ن 
 
می( کے ی

راہ 
 
دمت اور ق و ، ح  ن 

 
ن کوآٹ ری  کی  ن  ی 

 
داری )صارف رب 

 
ا خ ن و( ب 

 
ن کوآٹ ری  گ 

ن 
 
ن ت )مارکی 

 
روخ
 
ن و( ، ق

 
ن ی کوآٹ ری 

 
ان

ں۔ ی   ہ 

ے۔ ما ی ہ 
 
ں ملت ہی 

واہ پ 
 
خ
 
ت
ے لہذا اسے ی  ا ہ  وب  ں ہ  ہی 

ک مالک ملازم پ  رب 
کا س  راکت داری 

ا س  گروپ ب  ار کسی  کاروب  ی کے طور ٹ ر 
 
دہ  سےلک آمدن اب 

 
ق

ے ، ا ا ہ  ب  ھا
 
ی اات

 
ع اور آمدن

 
اق رادف ہ   س سلسلےس طرح من  ں مٹ  ں می  ار کے ی  کاروب  گروپ  مل اب ک 

ی 
 
ن ٹ ر مس می 

 
ظ
ت 
 
من
ادہ مالکوں کے  ۔ اب ک سے زب 

ا ے من 
 
کرن سی م 

 
ق
ی 
کس طرح  کو  ی 

 
گا۔ وہ اس آمدن کردے  سی م 

 
ق
ی 
ی کے طور ٹ ر 

 
ی آمدن

 
ت کو ای  ع 

 
ے۔ق خصر ہ 

 
ں ن ہ ن وری طرح ان ٹ ر مت ی   ہ 

کاری ارہ سرمای ہ  ں دوئ  ار می   کاروئ 

کاری ارہ سرمان ہ  اکہ م   دوب  ے ب  ا ہ  ری لاب  ہٹ  ں پ  ار می  کاروب  کسی  صد 
م کا مق 

 
ادہ رق ھی زب 

ں اس سے ت  ل می  ن 
 
ف
ے۔ خصمل ست 

 
ان ےح  ن  ی  ت  ہ داران ا خ 

 
ن

ں ضرف ے می 
 
کھان ھی  کے  ی سے ت  ون سٹ کم ی 

 
ری لا ان ہٹ  ں پ  ار می  کاروب  کر کے  کاری(  ں۔س )سرمان ہ  ی  ے ہ   کن 

 

 



 

 

 

 

 

 

ی ٹ   : 4ماڈن ول  ڈی(  مارک گ )من  ن 
 
ن  اور مارکی 

ع 
 
ت:من وق

 
ے  2   وق ن 

 
 گھن

 

ی ٹ ا  مارک ک  ب  ا  ان سیاب  داوار ب  ن  ہاں ی  ے ج  گہ ہ  دمات(ح  ا  سروسز )ح  داوار ب  ن  ے۔ ی  ی ہ 
 
ون ت ہ 

 
روخ
 
د و ق رب 

 
د کا اب ک دوسرے کے   سروسزکی خ رب 

 
ھ  خ

 
سات

ے ی ہ 
 
ان کی ح  ت 

 
روخ
 
ا و ق وب  ن ادلہ ہ  کا ی  دمات  داوار اور ح  ن  ہاں ی  ے ج  گہ ہ  ی ٹ وہ ح  ا مارک ت   ب 

 
روخ
 
داروں ، ق رب 

 
ی ٹ خ ے۔ مارک ے والوںہ 

 
وعات  کرن

 
، مصن

گاور  ن 
 
ن ے۔ مارکی  مل ہ 

ی 
 
وں ٹ ر مس

ی من 
 
داوار ان سی سر  ق ن  و ی  ے ح  موعہ ہ  کا مج  داواری اور و گرمن وں  ن  کو  کے سروسزں سے ی  ہاؤ  ا پ  ب  ا چ 

 
ہت ک پ 

ن ب  ی 
 
صارف

گ وہ ن 
 
ن ے۔ مارکی  ں ہ  س می  ے ج  کا عمل ہ  ن ادلے  ے ی  ا ہ  دب  رب 

 
ے اور صارف خ ا ہ  ن  خ  ت   ۔ ٹ روڈن وسر )کسان( ی 

 

 مارکی ٹ

 

 



 

 

 

کار  • رہ  ی داٹ 
 
ان ں علاق  ڈی می  موعی من  ں؟ مج  ی  ا ہ  کن  مو 

 
ز اور ت مو ، ساٹ 

 
ے کے غوامل ت

 
اف ں اص  ں؟ کون سے  می  ی   ہ 

ن اب   • ی  و خ  لن  ی وب 
 
کون ا  ری کے کن  ے ڈسٹ  ن 

ی سےی  ات خ  چاب    رج 
کا است  ن ک 

 
کن
کی ب  داوار  ن  کاری کے  اورعمال ی  ت  ے کاس 

 
ی ف ے طر ن 

ار   ی  ں   کاروب  می 

ار کاروب  ا  ں ب  ی  ے ہ  ور ہ  عارف ہ  کلسے مت 
ر ی  اہ  ں ب  ی  ے ہ   ؟رہ 

ے؟ • ا ہ  کن  ن  عی 
کا ی  ی من وں 

 
ں ق ی ٹ می   مارک

کی   • ں  ی 
 
ی می
 
ی طور ٹ ر ق

 
خ
 
ارن ن دب لب  کی ی  ی مت 

 
ں اور ق ی  دلی ہ  ک یسے ب  ے 

 
ٹ ز ن ن ا  وںخ  کن  ر 

 
اٹ ےکو من   ؟ہ 

ا  • ی   کن  ں  مارک ی ٹ می 
 
صوصکون

 
لا موسمی ،  مخ

ات من  صوصن 
مخ  ٹ سن  جج  عداد ، ان ی 

کی ی  ن  ی 
 
ں؟ اگر ہ  ، صارف ی  رہ ہ  ٹ 

 
عداد وغ

کی ی  رز  ںلاٹ  و  ی 
 
ن

کری ں۔ اخت 
 وص 

سے  • ن  ن  ا ی  و خ  لن  و وب  کری ں ح  اخت 
کی وص  وای ط 

 
ا ص ن ب  ی 

وای 
 
اص ف ں  ح  ی  ے ہ 

 
ون داز ہ  ر اب 

 
سی اورٹ ر اٹ الی   ان  ی ب 

 
اں حکومت اص طور ٹ ر اس  سن  و ح  ح 

ں۔ ی  ے ہ 
 
کرن ر 

 
اٹ کو من  ے  عن 

 س 

ا  • داوار ب  ن  دمات(ی  سی م کے  سروسز )ح 
 
ق
ی 
ادی  ن 

 
ن ے ی 
لن  لز(کے 

ن ن  عے )خ 
ی  ا  کون  کون  ذرا الث ب  ں؟ ب  ی  ن (سے ہ  ی ) مڈل می 

 
ڑھت
ٓ
ی ٹ ٹ ر  ا مارک

ا  ن 
 
ان و رکھن  کن

 ؟ےہ   اق 



ا )وہ  • الث ب  ی (ب 
 
ڑھت
ٓ
ی مت ٹ ر ا

 
ا  ق ن 

 
ں؟ کن ی  ے ہ 

 
کرن ہ  ت ص 

 
 ق

 

 

 گاہ ک

 

 

 

ادی  • ن 
 
ن مر کے ی 

کونکسی  ات  ں؟ سے طت ق  ی   ہ 

گی • ن 
مر ادای 

ے؟کس طرح    کسی  ا ہ   کرب 

د  ، گاہ ک   • ا ح  داوار ب  ن  کر ی  لاش  ا ب  کن  ں  ملے می  ےمت کے معا
 
ں ن ی  ں ہ  ی  ے ہ  ال رکھن  ن 

 
کا ج کس ب ات  ی 

 
 ؟ی عت

ل کے  • ن 
 
ف
ع مست 

 
دممن وق ا ح  داوار ب  ن  ا ی  کن  کن وں؟  ں اور  ی  ا ہ  کن  کی طلب امطالن ات  ی ت 

 
کاف ڈ(  ت ماب  ے؟)ڈ  ہ 

کہ مارکی ٹ • کری ں  ی  دہ  اب  س 
 
کی ن ھے۔  اس ب ات 

 
ت ے  گن  ے  کن  عمال 

ے است 
 
ی ف کون سے طر ے  لن  ے کے  ن  خ 

 
ان کو ح   کی طلب 

ائ لہم 
 ق 



 

 

 

 

 

 

 

م • ں  اہ  ی  کون ہ  ل  اب  اب لی مدمق 
ق 
ن کے ی 

 
اں  اورا ن  وی 

 
کمزورب   ح ام ، ی    اںاور  ی مق 

 
ں؟ ی عت ی  ا ہ  ک کن  کاری کے طری ق  ن  ت  کاس  ی ،  الوج  ار ،   ہن  کار ، معن 

ل  ن ق کے 
 
خف
 
کی ن ازار  رہ۔ ب  ٹ 

 
ی مت ، لاگت وغ

 
م ، ق لاتجج 

ٓ
ے ا ں۔ ن  ی   درج ہ 

 

گ مکس ن 
 
ن  مارکی 



داوار   ن  روغ اور ی 
 
گ ، ق ن  خ  کت   

ن گ اور ی  ج ، ٹ روسی سن 
 
ورن
 
داوار ، اسن ن  ر ی 

 
ں موٹ گ می  ن 

 
ن ی تمارکی  امل  کھ دی س  ن  صون ہ ی 

کی مت  ے 
 
کرن ل 

ق 
 
ت
 
ک من ن ب  ی 

 
سے صارف

ے۔  ہ 

 ڈکٹاپ ر 

 

 

 

 

 

 

 

گرو ٹ روڈکٹ سے  رد / 
 
و ق ے ح  داوار ہ  ن  ت   پمراد وہ ی 

 
روخ
 
ے ق لن  ے کے 

 
کرن ی حاصل 

 
اآمدن ج آلو  کرب  ت 

ے ن ہ ی 
لن  وں کے 

 
کسان ہی 

ے۔ عام طور ٹ ر دپ  ہ 

ص
لف خ  ن 

 
ے اور مخ ی ہ 

 
اسکت کی ح  ن وں کے ذری عہ 

 
لف ن وی ن 

 
ش مخ

 
ی مان کی ی  ے۔ اس  ا ہ  وسکن  ن ہ 

 
کلوگرام ، ی لا، ، 

ات من  کی  وصن  ل  کن 
س 
 
کی ن رہ  ٹ 

 
وغ

ا ے ح  ی ہ 
 
ں  ۔ سکت ام می  ط  ت 

 
وع کے ای

 
کو مصن ن  وعات ج 

 
ں ، وہ مصن ی  ے ہ  کررہ  ار  ن  وعات ی 

 
ح مصن م ضخت  ا ہ  ے "کن  ا ہ  ا ٹ ڑب  ن  ے رہ 

ھن  ود سے ن وج 
 
ں ح می 

ہ 



دف   ماری ہ  ے اور ہ  ی ہ 
 
ی مت ملت

 
کی ق ی ٹ  ںکی مارک ی  ے ہ 

 
کرن در  کی ق  ٹ زی ں ا؟ "اگر ٹ ر لوگ اس  مام خ 

ی ت 
 
اف و  ب 

 
ے ن ں ہ  ہی 

ھن ک پ 
 
ی ڈکٹ ت

 
ےمعت ن 

ی
 
ت ی   رہ   ں۔ہ 

 

 

گہ  چ 

 

گہ ے والے( ٹ روڈن وسر ح 
 
کرن ار  ن  ل )ی 

ق 
 
ت
 
کی طرف من    سے مطلون ہ صارف 

 
ے۔ ن ہ ٹ کا عمل ہ  ے 

 
لکرن ھوک  رسن 

 
رز ، ت

 
وٹ ن  ری ی 

وردہ ڈسٹ 
 
وں اور ح روس 

 
ق

وں کے  روس 
 
ی عےق ے۔ ٹ روڈن وسر ذر ی ہ 

 
وسکت ی م  سے ہ 

 
ت م ای  ا ہ  کہ "کن  ے  ا ہ  ا ٹ ڑب  ھن  کوسے ن وج  وعات 

 
ا  صن چ 

 
ہت ک پ 

ن ب  ی 
 
ے صارف ن  ی  ے سے ا

 
ی ف ر طر

 
موٹ

ی   ے ہ  راب  ں؟" رہ 
 
ے والی  خ

 
ون وعاتہ 

 
کر   مصن امل  ار  کےکو س  ن کے ذری عہ معن  ی  ی خ 

 
لان ے۔سن  م خصہ ہ  ک اہ  ا اب  رار رکھن 

 
 کو ٹ رق

 

ی مت
 
 ق



 

ے۔ ن ہ  ی ہ 
 
ون ی مت ہ 

 
ی ق
 
ان کی مالن  داوار  ن  کی ی  ن  ی  و خ  لن  صوص وب 

 
ی مت سے مراد مخ

 
کو ادا وہ ق داوار  ن  کی ی  ن  ی  و خ  لن  صوص وب 

 
دار مخ رب 

 
س ٹ ر خ ے ج  ی مت ہ 

 
ق

ی 
 
ے ٹ ر راض

 
ا کرن وب  ے  ےہ  ہ 

 
کرن ت 

 
روخ
 
ی مت ٹ ر ق

 
ہ اس ق می س 

ے والے ہ  ن  خ  ت 
کو اب ک۔ ی  ات  راح 

 
داوار کے اخ ن  و ی  ں ح  ی  ے ہ 

 
کرن ش 

 
کوش سا کی  مارک  ان 

 
َ
ی شا ع    پ سے ی 

 
اق و من  ے ح  ا ہ  کی طلب کا حامل کرب  ی ٹ  ی ٹ اور مارک ے ، مارک

 
ون ے ہ  ھن  مج 

س
کو  ے  ح 

 
ن کی لاگت کے ڈھا وعات 

 
ی مصن

 
ت ے۔ لہذا ، ای  ہ 

ں۔ ی  ے ہ  ی ت رکھن 
 
ن ادی جی  ن 

 
ن ں ی  ے می 

 
کرن ن  عی 

کا ی  ی من وں 
 
کی ق ں آپ کے خری ف آپ   می 

روغ
 
ر/ق ہٹ 

ش 
 
 ن

 



 

 

 

 

 

 

ں سرگرم  کی   )کسان( ٹ روڈن وسر ک ن وں کے ب ارے می  ی ٹ  /دفہ   اان  ارگٹ لوگوں/مارک ا ب  ب  کہلا ر  ہٹ 
ش 
 
ا ن اب  ن  ر ، ےہ   ی  ہٹ 

ش 
 
لز ۔ ن گ، سن  زب  اٹ  ڈورب  اب 

ے ی ہ 
 
ان کی ح  ی عے  ت کے ذر

 
روخ
 
ی ق
 
ا ذان ن  ب 

 
ر ٹ روموش

 
ل ۔ لہذا ق ے کے 

 
اف ں اص  ی می 

 
ت اور آمدن

 
ےوخ صک  ن 

 
خ
 
اری ش داوار   اروب  ن  ے سے ی 

 
ی ف اشب طر کو من 

رکی  ہٹ 
ش 
 
ے  ن

 
ے۔  کرن ن  ہ  ا ی ح 

 
کرن ش 

 
کوش گرون سکی  ز  رٹ راٹ 

ٹ 
 
ارمر ان

 
ی ٹ  (FEGs) ق کی مارک ن  ی  و خ  لن  ہ وب  علق 

ی مت 
 
ت کہ وہ ای  ے  روری ہ 

 
ے ن ہ ض

لن   کے 

ڈکی طلب ) ت ماب  کری ں اور   (ڈ ت صلے 
 
ں ق داوار کے ب ارے می  ن  ں ی  ار کے سلسلے می  م اور معن  کری ں ، جج  ہ 

 
اف ں اص  کی صلاجی ت می  ے 

 
کرن ی  دہ  اب  س 

 
کی ن

روں  اخ  ن اور ب  ی 
 
ے اج  صارف لن  ے کے 

 
کرن مع  کو ج  وعات 

 
کری ں۔ مصن وار 

 
ات اسن علق 

اری ی  کاروب  ھ 
 
ی تکے سات ل کی اہ  ے 

 
کرن م 

 
ظ
، ی ماعی طور ٹ ر مت 

ت کیاس  
 
ہی م ، اور ٹ روق

ف 
ی 
کی  ی ت  م داوار اہ  ن    ی 

 
ک رسان ا  یب  ن 

 
ای ہ ح 

کا طری ق  ے 
 
کرن کی  حاصل  ار  کاروب  ی ،  ان  ےکامن  لن  م کے  ںاہ  ی   ۔ہ 

 



 

 

ت
 
اخ ن 

 
کی س داروں  رئ 

 
 خ

 

 

 

 

 

 

ن  ی 
 
 صارف

ر اخ   ب 

ھوک
 
اری  ت  کاروب 

اری کاروب  ون   ٹ رح 

ی
 
ت کمن  گ   ٹ راشسن 

 

گ ن 
 
پ ی ماعی مارکی  ا اج   گروپ ئ 

ن   ی ی 
 
ت ران ای  مام ممٹ  ن کے ت  ی  و خ  لن  ار وب  کاروب  کہ زرعی  ے  کا مطلب ن ہ ہ  اں ، مرچ ،اس  زب  ی سے سٹ  ی  داوار )خ 

 
ان وب 
 
ت اور ح گوش  گور ، 

لا ، آلو ، اب   کن 

رہ ٹ 
 
 وغ

 
ن ی ماعی طور ٹ ر مارکی  ں اور اج  ی  ے ہ 

 
کرن گ( اکی ھا  ں   ن  س می  ے ج  ں سے اب ک ہ  وں می 

 
گ ان طری ق ن 

 
ن ی ماعی مارکی  ں۔ اج  ی  ے ہ 

 
ز کرن رٹ راٹ 

ٹ 
 
ارمر ان

 
ق

سم می   (FEGs) گرون س
 
ی ق ک ہ  کار اب 

ت  کاس  ے سے 
 
کرن کام  ی ماعی طور ٹ ر  ں۔ اج  ی  ے ہ 

 
ی عے ٹ ڑھان گ کے ذر لکن  کو ب  دار  کی مق  وعات 

 
ی مصن

 
ت ں ای 



کام کاری کے  ت  کاس  کرکے ،  ہ 
 
اف داوار کے   اص  ن  ی ی 

 
ت ھی ای  کرکے ت  دی  ن  ہ ی  ٹ اور درج 

ھای  کو ج  داوار  ن  ی ی 
 
ت ی ماعی طور ٹ ر ای  ے اور اج 

 
کرن گ  ن  م آہ 

کو ہ 

ہ کو پ  ار  ی معن  ں۔ ای ف ای ج  ی  ے ہ  اسکن  ن  ر ی 
ک ٹ  رہ  ٹ 

 
ں ، مرکزی ذخ ملے می  ی کے معا

 
کھت زن وں اور  اص طور ٹ ر سٹ  ے ح 

 
کرن ات حاصل  کی شہولن  ے 

 
رن

صل کے ی عد )  کے ی عد
 
را post-harvest)ق

 
میق
صر   ہ 

 
ت
 
ں۔ مخ ی  ے ہ  اسکن  ن  ر ی 

ہٹ   کو پ 
 
ہ  کہ  ن ہ ا می س 

ے ہ  لن  کاروں کے  ت  د  ن ہ ب ات کاس  من 
 
س
 
اور ی دان

ے ش ہ 
 
ج
 
ع ن
 
اق رادی طور ٹ ر کہ  من 

 
ق
 
داوار اگر وہ ای ن  ی ی 

 
ت ے ای 

 
ان چ  کی ن  ے 

 
کرن ت 

 
روخ
 
ی ماعی طور ٹ ر ق کی  اج  صلوں 

 
ی ق
 
ت تای 

 
روخ
 
اکہ  ق ں ب  ی  ے ہ 

 
 کرن

ے والی
 
ن
ٓ
ت ٹ ر ا

 
روخ
 
اسکے۔ ق ا ح  کن  ہ 

 
اف ں اص  ع می 

 
اق اسکے اور من  ا ح  کن  کم  کو   لاگت 

گروپ( ز  رٹ راٹ 
ٹ 
 
کا ان وں 

 
کسان ی = 

 )ای ف ای ج 

ں ی 
ڈن و دکھای  ا وب  لے ب  ب  ڈی، رول  کی س سن  ی 

 
 ۔کون

 

لز   ت کل(سن  لز سای  رہ )سن   کا داپ 

 

 

 

 

 



 

ت
 
روخ
 
ے   ق

 
ں کے کے عملکرن ی  لف مراحل ہ  ن 

 
ار مخ  : ح 

ت 
 
اخ ن 

 
کی س داروں  رئ 

 
ع خ

 
 من وف

ا کوں کے ب  گاہ  کا عمل مممکٹ ہ  ے 
 
کرن لاش  ر ب  مٹ 

 
ون ت

 
 ۔ اور ف

گ کالن   کولڈ 

دارونممکٹ ہ  رب 
 
  خ

 
ان ت ق  کوال ے اور ٹ ری 

 
کرن لاش  کو ب  ت صلہ ساز 

 
ے ، ق

 
کرن س   یسے رای طہ 

 
ی
ٹ ہ اکاؤی 

ی 
 
ے والے مس

 
ت    کرن

 
اخ ن   کا عمل۔کی س 

ا  کرئ  ت 
 
روخ

 
 ق

دارکسی ممکٹ ہ  رب 
 
ول حل  خ

 
اس اب ک معق مارے ب  کہ ہ  کا عمل  ے 

 
کرن ی 

 
ں  کو راض ی  ود ہ  اء موح  ن 

 
کر  اور اس کو ن ورا  ات  رورب 

 
کی ض و اس   ۔ی ں گےح 

 

 

ا کرئ  وار 
 
ات اسن علق 

 ی 

کی  ٹ  ھے اکاؤی  ج  اد اعی ماد اور ا ن 
 
ن دارٹ ر  ی  رب 

 
ا خ ل  گاہ ک ب  ھ طوب 

 
اتال کے سات علق 

ی ی 
 
ک مدن ے 

 
کرن چکم 

 
 عمل۔امست

 

 

 

 

لان    : 5ماڈن ول  س ئ 
 
 پ زن

ع 
 
ت:من وق

 
ے  2   وق ن 

 
 گھن



اصد ے کے مق  ن  کھ  
 سن

لان اس  س ب 
 
رکا ٹ زن

ک س  ام ب  ن 
 
ن
 
ی تماڈن ول کے اخ م کی اہ  ے 

 
ان ن  ے   ی  ا ہ  کن  صون ہ 

اری مت  کاروب  کہ  ں گے  ھ سکی  ں گے ، ن ہ سمج  کرسکی  اخت  کی وص 

کا ااور سادہ  ا ح  کن  ار  ن  کی سے ی  صون ہ 
اری مت  ے روب  ا ہ   ۔ب 

 

ار  دی کاروئ  ن  صوی ہ ی 
لان(  مت  س ئ 

 
 )پ زن

 

 

 

عری ف:
اری  ی  ک کاروب  ار  کاروب  وزہ  صون ہ آپ کے مخ 

صون  مت 
ں مت  ے۔ اس می  جرٹ ری سمری ہ 

 
لات  ہی ن صن 

ق 
کام اور مالی ی  اں اور  ،  ماب 

 
اس کے ت

ات صوصن 
ھ   خ 

 
ھ سات

 
صاور حکمت عملی کے سات

 
خ
 
ے والے ش

 
کرن ار  امل کی   کاروب  ں معلومات س  ارے می  ر کے ب 

 
ط
ی ن س مت 

 
ون ں  ہ  ی  اری ۔  ہ  کاروب 

و   ے ح  اوٹ ز ہ  صون ہ اب ک دسن 
اری مت  کاروب  کی  ص 

 
خ
 
اری ش عاتکاروب 

 
وق
 
ی   ن

 
ون
 
ان ے ، ق 

 
کرن لاضہ 

ار  کا ح  ن 
 
ن
 
صن لاتاخ

ق 
کو  اور کی ی  ل 

عمالوساب 
 زٹ ر است 

ے
 
ے والے  لان

 
ان ک ح  زل ب  امعلوم مٹ  کسی ب  کو  س طرح آپ  ے۔ ج  ا ہ  ب  ا ا ح  کن  عمال 

ے است  لن  ل کے  ں مدد کے  ے می 
 
کرن لاش  کو ب  ے  سن  ےرا ہ ن  س 

 
ق
 
ی

ے  رورت ہ 
 
کو کی ض اراسی طرح آپ  کاروب  ے 

ن  ی  ک  ا ے اب  لن  ے کے 
 
کرن ں مدد  ے می 

 
کرن ن  عی 

کا ی  ے اس  ا ہ  اب  ں ح  کس سمت می  ے 
لن  ے کے 

 
لان ح 

رورت 
 
کی ض صون ہ 

ی  مت 
 
ون موعی حکمت عملی او ہ  کی مج  ں آپ  اظ اور اعداد می  اوٹ ز الق  جرٹ ری دسن 

 
ے۔ ن ے۔ آپ ہ  ی ہ 

 
کرن اخت  کی وص  اصد  ہلے  ر مق  پ 



ے اس  ن  ی  ےا صون 
ں مت  پ می 

ٓ
کہ ا ں  ی 

 
دازہ لگای کا اب  ار اس ب ات  کاروب  ے 

ن  ی  داف ، کے ا ات او  اہ  راح 
 
دمات راخ ی ح 

 
ت ہ  کے سروسز/ای  ا معاوض  ن 

 
کن ے 
لن 

ں۔ ن ہ  ی  ے ہ 
ن  ہ  ا ا ح  ن  ےلن  م ہ  ھی اہ  کس طر   ب ات ت  ےکہ آپ 

 
کرن ب 

 
کو راغ ن  ی 

 
ں۔  ح صارف ی  ے ہ  ے کے ی عد کا ارادہ رکھن 

 
کرن روع  ار س  کو  کاروب  آپ 

ے ٹ ر  صون 
کہ اس مت  وگا  اعدہ طورمعلوم ہ  اق  رورت ب 

 
کی ض ے  ن  لن  زہ 

اٹ  صو  ٹ ر ح 
اری مت  کاروب  ے۔  ی ہ 

 
دلت ک ب  کی  اورن ہ اب  ے۔ اس  ا ہ  وب  اوٹ ز ہ  جرک دسن 

 
مت

ک اج   کن اب  گا لن  ے 
 
ان وح  اب ہ  کامن  ار  کاروب  کا  کہ آپ  ے  ں ہ  ہی 

ت پ  مای 
 
ی ض

 
جرٹ  کون

 
ار  اور کردہ  رھی طرح سے ن کاروب  صون ہ 

اری مت  کاروب  دہ  ن ق س 
 
خف
 
ن

ے۔ ا ہ  کرب  کردار ادا  م  ں اہ  ی می  ان  کامن   کی 

ن ک لسٹ:  ے ج 
لن  ے کے  صون 

اری مت   کاروب 

ل امور  ہ ذب  درج  ں )من  ی  ں سوخ  ارے می  ںن ہ کے ب  ہی 
ہرشت پ 

 
کمل ف

م
ے اب ک   (۔ہ 

وعات
 
 مصن

دی ں گے؟ ٹ راڈکٹگاہ ک  • رب 
 
کن وں خ  / سروس 

وعات •
 
ا مصن س/کن 

 
ں؟  ٹ راڈکی ی  ن ول ہ 

 
ل ق اب  ح اور ق 

 
ں واض ی 

 
اجی  کی وص 

 

 

ڈی/مارکی ٹ  من 

 

 

 



 

 

اخت۔ • ی وص 
 
ان ن 
 
راق
 
ع کی خ  ام  ار کے مق   کاروب 

ا اس  • امی طلب  ٹ راڈکٹکن  ود کی مق  ں  موح  ہی 
ے اور اگر پ  کی سے ہ  و اسے 

 
ے؟ ممکن ن ا ہ  اسکن  ا ح  اب  ن   ی 

ں  • ی  کون ہ  ں؟ اور ٹ ڑے خری ف  ی  ے ہ  کرسکن  کی سے  لہ  اب 
کا مق  ر و رسوخ 

 
کا اور ان کے اٹ  آپ ان 

ہ  • ں؟ اگر وہ پ  ی  ے خری ف ہ  ن 
 
کن ں  ار می  ں کاروب  ی  ے  اورت سارے ہ  کم ہ  ر  ن ٹ 

 
ی ٹ س کا مارک پ ن ہ آپ 

ٓ
کہ ا ے  ن  ہ  ا کو ح  پ 

ٓ
و ا
 
ی  ب ات ن

 
ت ن 
 
ی ق

ا ن  کی ی  ر  ہٹ 
ش 
 
ے ن لن  ی کے  گاہ 

ٓ
کی ا ار  کاروب  کہ  ں  ی 

 
رور ی

 
ے۔ تض  ہ 

کی  • ا آپ  س/ کن 
 
ے ٹ راڈکی

ن  ی  وعا
 
سا   اتمصن ے اور اگر ان  رورت ہ 

 
کی ض ر  ہٹ 

ش 
 
و کو ن

 
ے ن وگاہ  ا ہ  کا سامن  ات  راح 

 
کون سے اخ  ؟اس دوارن 

ی موسمی •
 
کون ا  کن  ے؟  چان ہ  ا رج  کن  ں  ی مت می 

 
کی ق ت 

 
روخ
 
ود ق ھی موح  ر ت 

 
ے؟ اٹ  ہ 

کی ع                                     ن 
 
کپ
ئ 

 وامل

•  
 
ت
کا ای  روری سازو سامان 

 
مام ض ے ت 

 
ا آپ ن اب  کن  چ 

 
ت
ے؟ اس ای  ا ہ  کن  اب  ں؟چ  ی  ات ہ  وہ  ا وح  کن   کی 

و  •
 
ں ن ی  ے ہ 

 
دن رب 

 
ری خ ٹ  ن 

 
ی اگر آپ مس

 
ت
گاری  ی 

 
کون کی  ا آپ  کہ آب  کری ں  ن ک  ے اور  ج  کی شہولت ہ  ل کے ی عد سروس  ا سن  ں۔ب  ی  امل ہ   س 

ے ہ   • ن 
ی  ا ا آپ ح  کہ کن  ں  ے ی  کہاں سے ملن  رہ(  ٹ 

 
ام مال وغ ادی سامان )ح  ن 

 
ن ںہ  ی  ے؟ی  کون ہ  ے والا 

 
کرن ی 

 
لان  ؟ سن 

ا آپ • روری  کن 
 
ں ض ںمہارت اس سلسلے می  ی  ے ہ  ں  رکھن  ہی 

 اور اگر پ 
 
ں؟  اسےو آپ ن ی  ے ہ  کرسکن   کہاں سے حاصل 

•  

ر رکج 
راسٹ 

 
ف
 
 ای



 

 

 

ا آپ کے   • ےکن  لن  ے کے 
 
لان کو ح  ار  ے  اور سامان)مال( / کاروب 

 
کرن ت 

 
روخ
 
ےق لن  ے؟ کے  ی ہ 

 
کاف گہ   ح 

ں  • ی ب می  ری 
 
اوٹ زات ٹ کران ہ داری دسن  ی ت /  ے ملک لن  اپ کے  ن / دکان / ورکس  ا زمی  ود  کن  ں؟موح  ی   ہ 

ے؟ • اب ہ  ن 
 
ی دسن ب ہ  ری 

 
ا ن ہ ق کن  و 

 
ے ن ی درکار ہ 

 
ان ے ب 
لن  ے کے 

 
لان کو ح  ار  کاروب   اگر آپ کے 

ے؟ • رورت ہ 
 
کی ض می 

راہ 
 
کی ق لی  چ 

 
کو ن ا آپ   کن 

ل و جمل •
ق 
 
کی ی دہ سامان  ار س  ن  ا ی  ام مال ب 

ا ح  و  آپ  کن 
 
ے ن ے اور اگر ہ  صر ہ 

م عت  ک اہ  کم اب  کو  ے اسے لاگت 
 
ون ے ہ 

 
کرن کم  سے 

ں گے ی 
 
ای ن   ؟کی سے ممکن ی 

ے؟ • رورت ہ 
 
کی ض ے 

 
کرن ر  سٹ  ار رج  کاروب  ا  ن  کو ای  ا آپ  ںکن  ں؟ اس سلسلے می  ی  ا ہ  کن  ے 

 
اض ق 

ی ی 
 
ون
 
ان  ق 

زی ہ     ج 
 
 مالی ت



 

 

 

 

راح   •
 
روری اخ

 
ے ض

 
ا آپ ن کاکن  رہ  ٹ 

 
ی وغ

 
ل ، آمدن

ے؟ ات ، وساب  ا ہ  کن  اب  کن   جساب 

ں؟ • ی  ے ہ  گن  ے  کن  امل  ات س  راح 
 
مام اخ داوار کے ت  ن  ں ی  اب می  کن  ا آپ کے جساب   کن 

ی •
 
کاف ی  روع سے ہ  ار س  کاروب  ا  کر  کن  ار  ن  م ی 

 
ارق گی(۔ رہ  ن 

کی ادای  رض 
 
کران ہ ، ق ی سے  اسکے )خ  ا ح  کن  کو ن ورا  ن ات  وری واج 

 
اکہ ف ے ب   ہ 

لو  ا •
 
کی ش ق ے  ن  اوٹ زاتی  ں؟ کی دسن  ی  د ہ  سن  ت ن 

 
ت ق
 
ا وہ خف کن  کری ں۔  ن ک   ج 

ھ سرمان ہ  •
 
ھ سات

 
ے کے سات ن  من 

 
ج
 
مام ن گرکے ت  چ معمول کے دب 

 
ن ا ھی ح 

کی ت  ات  راح 
 
ال اخ  کری ں۔  ٹ ڑب 

زاء لان کے اخ  س ب 
 
 ٹ زن

 

ٹ ہ • ام اور ی  اری مق  کاروب  ام ،  کا ب  ار   کاروب 

وعی ت •
 
کی ن اری سرگرمی   کاروب 

اخت  1 عمومی وص 



ی م   •
 
ظ
ت 
 
اری ی ن و ،کاروب  کوآٹ ری  راکت داری ، 

سم )س 
 
ا کی ق ن  ا،ی   (ٹ راب 

اخت • د وص  ی مزب 
 
 کون

کن وں  • ار  کاروب  کہ  اخت 
گاک  وص  و  اب ہ   امن 

 

کی ار   کاروب 

 

 

ا • اری مالکان )ب  اممکاروب  ے والے )ب 
 
رکرن ہٹ 

ش 
 
ر/ن
 
ام( ، ٹ روموٹ کا ب   ) 

ر •
 
ط
ہ ن س مت  ہ وران  ی س  می ، ی  ی 

عل
ی 

 

رن ہ • ج 
 
ہ ن علق 

ں مت  علق سرگرمن وں می 
ار سے مت   کاروب 

 

ر
 
ظ
ی ن س مت 

 
 2 ذان

گاہ  ٹ   • ڈ  ارگن  ا اور ب  ی ٹ اٹ رب  س مارک
 
 ک / صارفزن

 گروپ •

وعات / کے آپ •
 
ودہ مصن  موح 

ے • کر سکن  کی سے  ہ  کا موازن  دمات  خری ف  ی مت ، ح 
 
ں )ق ی   ہ 

کارکردگی ،( • کل ، 
ری س  اہ 

 
ار ، ط  معن 

ے ٹ راڈکٹ کے •
ن  ی  کی طلب ا ی ٹ  ع( مارک

 
ل )من وق ن 

 
ف
ودہ ، مست  ی ، موح 

 
 ماض

ن وں کے لچاظ سے •
 
م / ن وی و جج 

 
و ن  )اگر ممکن ہ 

ٹ ہ( •  دن / مہی 

وای ط •
 
رای ط و ص کی س  رز اور رسد  لاٹ   سن 
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